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Of. n°.169-2018/COF-DIR-CRP-12
Floriandpolis, 15 de agosto de 2018.

A Prefeitura Municipal de Araquari
Ao Senhor Clenilton Carlos Pereira
Prefeito Municipal
gabinete(@araquari.sc.gov.br

Assunto: Avaliacdo psicolégica no contexto dos Concursos Piblicos - Editais N° 01, 02, 03e

04/2018 promovidos pela Prefeitura Municipal de Araquari.

Senhor Prefeito,

: O Conselho Regional de Psicologia — 12* Regido ¢ uma autarquia federal, instituida pela Lei

n° 5.766/71 e regulamentada pelo Decreto N° 79.822/77, que tem por finalidade orientar, fiscalizar e
dlsmplmar a profissdo de psicologa/o, bem como zelar pela fiel observancia dos principios éticos e
contribuir para o desenvolvimento da Psicologia enquanto ciéncia e profissao.

2 No exercicio de sua atribuigdo precipua, chegou ao conhecimento da Autarquia os Editais n°
01, 02, 03 e 04/2018, todos langados por essa municipalidade, destinados ao provimento de diversos
cargos efetivos. Em todos estes editais consta, como requisito para a assungéo dos respectivos cargos,
os exames de satide pré-admissionais.

3 Observou-se que, para atender ao referido requisito, além de passar por consulta com médico
do trabalho, h4 a necessidade de que a/o candidata/o efetue a entrega de diversos exames, dentre cles
o documento intitulado “psicotécnico”.

4. E preciso asseverar que este exame, da forma como estd previsto nos editais, ndo possui a
minima condigio de ser expedido por Psicologa/o, sem que sejam feridos os preceitos €ticos e
técnicos da Profisséo.

3 Cabe informar que a avaliagdo psicoldgica no contexto de concursos publicos € regulamentada
pela resolugdo CFP n° 02/2016 que estabelece:

Art. 1° - A avaliagdo psicolégica para fins de sele¢do de candidatos(as) é um processo
sistemdtico, de levantamento e sintese de informagdes, com base em procedimentos
cientificos que permitem identificar aspectos psicoldgicos do(a) candidato(a) compativeis
com o desempenho das atividades e profissiografia do cargo.{...]
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Art. 2°- Para alcangar os objetivos referidos no artigo anterior, o(a) psicélogo(a) devera:

I - selecionar métodos e técnicas psicoldgicas com base nos estudos cientificos, que
contemplem as atribuicées e responsabilidades dos cargos, incluindo a descrigdo detalhada
das atividades e profissiografia do cargo, identificacdo dos construtos psicoldgicos
necessdrios ¢ identificagdo de caracteristicas restritivas e/ou impeditivas para o desempenho

no cargo; [...]

Art. 3° - O edital do concurso piiblico especificard, de modo objetivo, os
construtos/dimensfes psicoldgicas a serem avaliados, devendo ainda detalhar os
procedimentos cabiveis para interposi¢do de recursos.

Art. 4° - Os(As) psiclogos(as) ou comissdo responsdvel deverdo ser designados(as) pela
instituicdo ou empresa que promove o concurso ou a selegdo, por meio de ato formal,
devendo todos estar regularmente inscritos e ativos em Conselho Regional de Psicologia.

Pardgrafo Unico — Na elaboragdo do edital é obrigatoria a participagdo de profissional
psicélogo(a) para defini¢do dos construtos/dimensdes psicologicas envolvidas no processo
de avaliagdo.[...]" i

6. Entende- se que a avaliacdo psicoldgica, enquanto atividade privativa da/o psicéloga/o (Lei
no. 4119/1962), ¢ um processo complexo de levantamento e analise de informagdes sobre a/o
candidata/o, exigindo da/o profissional de psicologia a utilizagdo de recursos diversos para alcangar
resultados acerca dos fendmenos psicologicos avaliados em cada caso especifico. Deste processo
decorre a elaboragéio de documentos psicologicos que sdo normatizados pela Resolugio CFP
0007/2003, cabendo ressaltar, inclusive, que ndo ha previsio de documento intitulado de
“psicotécnico”.

7 Desse modo, o CRP-12 avalia que os editais ndo indicam a previsdo legal especifica para a
avaliagfio psicolégica, a finalidade deste procedimento e sua relagdo com as atividades das vagas
disponiveis, bem como niio cumprem as condi¢des minimas estabelecidas pela Resolugdo CFP n®
002/2016. Por consequéncia, torna-se notério que os documentos emitidos com o intuito de cumprir
ao requisito “psicotécnico” ndo sdo validos tecnicamente, tendo em vista que a auséncia dos critérios
apontados inviabiliza a prestagdo de servigos de qualidade.

8. Outrossim, salienta-se que a existéncia de documento sem validade técnica junto a ficha
funcional do servidor pode gerar impacto juridico negativo a Prefeitura Municipal, especialmente no
tocante a demandas judiciais que tratem de assédio moral e aposentadoria por invalidez.

9; Diante do exposto, visando unicamente preservar a prestagdo de servigos psicologicos
pautados estritamente em parémetros técnicos e éticos, solicita-se que V. Exa. possa retificar os
supracitados editais, excluindo-se o “psicotécnico” dos documentos a serem apresentados no exame
admissional. Recomenda-se que, em situagdes futuras de abertura de editais de concurso publico e/fou 4

processos seletivos, as delimitagdes apontadas sejam devidamente consideradas para que a avaliacfo (t/
psicolégica, quando necesséria, seja prevista como etapa e nio como um documento a ser entregue
no ato do exame admissional. T
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Sem mais, este Conselho aproveita o ensejo para externar as consideragdes de estima e

respeito, colocando a sua inteira disposigéo para prestar quaisquer esclarecimentos a Sra. Lucila de
Castro Neves, Agente Fiscal da Autarquia, por meio do telefone n° (48) 3244-4826, ramal 215.

el AT il
Fabricio Antonio Raupp

Conselheiro-Presidente do CRP-12

Marcos Henrique Antunes
Comisséo de Orientagdo e Fiscalizacéo

Mqrqos Henrigule Antunes
Comissdo Qe Orientagio e Fiscalizacgo
Consetheiro Membro CRP-12/11069
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